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Βασικοί κανόνες κατά την εργασία στο αγρόκτημα  

1. Ερχόμαστε στο χωράφι για εργασία με κατάλληλα ρούχα εργασίας (Μακρύ παντελόνι, 

φόρμα, πουκάμισο ή μπλούζα, παπούτσια ή μπότες)  

2. Εάν έχουμε την περίοδο αυτή κάποια ασθένεια (κρύωμα, γρίππη, κλπ.) το δηλώνουμε 

στον εργοδότη για να λειτουργήσει και να ενεργήσει ο ίδιος κατάλληλα 

3. Πρέπει πάντοτε να ερχόμαστε πλυμένοι και καθαροί στο χωράφι για την συγκομιδή. 

4. Πρέπει να έχουμε καλά κομμένα τα νύχια των χεριών κατά την περίοδο συγκομιδής.  

5.  Μετά από επίσκεψη στον αγρό για την ανάγκη μας πάντοτε πλένουμε τα χέρια μας. 

6. Μετά το φαγητό πάντοτε πλένουμε τα χέρια μας.  

7. Ποτέ δεν τρώμε ενώ συγκομίζουμε προϊόν. 

8.  Προσέχουμε τα σημεία στα οποία υπάρχει σήμανση κινδύνου 

9. Τρώμε σε καθορισμένο χώρο όπου έχουμε και την δυνατότητα να πλυθούμε 

10. Υπεύθυνος για ενημέρωση και φροντίδα σε περίπτωση που χρειαστεί ορίζεται ο 

παραγωγός 

 

 

Ο κάτωθι υπογεγραμμένος ……………………………………………. Ως εκπρόσωπος των 
εργαζομένων στην εκμετάλλευση του  …………………………………  Δηλώνω υπεύθυνα ότι 
έλαβα γνώση των κανόνων για την εργασία στον αγρό και δεσμεύομαι για την ενημέρωση του 
προσωπικού αλλά και για τήρησή τους από όλο το προσωπικό που θα απασχοληθεί. 
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